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後期進路ガイダンス 2021 参加企業情報 
官公庁 OB／OG ⼈数 10 名 

川崎市役所 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 齋藤 史⼈ 

連絡先： saitou-fum@city.kawasaki.jp 

【アピールポイント】 

 
 
官公庁 OB／OG ⼈数 100 名 

横浜市役所 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 永⽥ 祐介 

連絡先： yu01-nagata@city.yokohama.jp 

【アピールポイント】 

 
 
アトリエ系設計事務所 OB／OG ⼈数 6 名 

株式会社 三上建築事務所 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 佐藤 拓朗 

連絡先： sato@mikami-arc.co.jp 

【アピールポイント】学校、図書館等の公共施設を多く⼿掛ける建築事務所です。アトリエ系の事務所に
分類はされますが、構造・設備設計も⾃社で⾏える組織⼒も有しています。若⼿からベテランまで在籍し
ておりますが、ほとんどのプロジェクトを若⼿を中⼼に進めていきます。公共施設設計に携わりたい⽅や
ご興味のある⽅は、弊社 HP や雑誌「建築画報 三上建築事務所特集号」をご覧ください。 

 
 
エンジニヤリング系設計事務所（構造設計事務所） OB／OG ⼈数 1 名 

株式会社 造研設計 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 三好 敏晴 

連絡先： miyoshi@zoken.co.jp 

【アピールポイント】構造設計事務所です。組織事務所や、ゼネコンでなくても建物の構造設計を⾏うこ
とはできます。３⼈の⼩規模事務所ですが、⽊造・鉄⾻・鉄筋コンクリート造の新築、耐震改修などさま
ざまな業務を⾏っています。いずれ、独⽴したい野⼼のある⽅。計画段階から、基本設計、実施設計、申
請対応、現場監理と建物を造るすべての⼯程を経験できます。最初は⼤変だと思いますが、設計する⼒を
つけるチャンスはたくさんあります。 

 
  



2 
 

 
組織設計事務所 OB／OG ⼈数 12 名 

株式会社 ⽯本建築事務所 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 富宇加 潤 

連絡先： tomiukj@ishimoto.co.jp 

【アピールポイント】昨年は意匠設計者１名、⼀昨年は電気設計者（⼥性）2 名⼊社いただきました。会社
概要は HP にてご確認ください。 

 
 
組織設計事務所 OB／OG ⼈数 50 名 

株式会社 NTT ファシリティーズ 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 佐⽵ 浩⼆ 

連絡先： satake24@ntt-f.co.jp 

【アピールポイント】弊社は⽇本の通信インフラをハード、ソフト両⾯から守る社会的な使命を担う中、
逓信省時代から受け継がれてきた常に新しいことへのチャレンジ精神を⼤事にしています。⼀級建築⼠事
務所業、電⼒エネルギー事業や複数の不動産の維持管理、有効利活⽤といったファシリティマネジメント
のノウハウを活かし建築、ICT、エネルギーを掛け合わせたソリューションで環境にやさしく、⽣活の質を
⾼めたスマートな街づくりに挑戦しています。 

 
 
組織設計事務所 OB／OG ⼈数 14 名 

株式会社 東急設計コンサルタント 

OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： ⼭下 徹朗 

連絡先： yamashitatetsuro@tokyu-
sekkei.co.jp 

【アピールポイント】東急設計コンサルタントは、都市開発部⾨、建築設計部⾨、⼟⽊設計部⾨の３部⾨
からなる総合⼒を活かした「まちづくり技術のワンパッケージサービス」や「お客様と⼀体のチームとな
ったプロジェクト推進」を実⾏できる組織です。交通事業を基盤とした街づくりを中⼼に、不動産、⽣活
サービス、ホテル・リゾートなど、⽣活に密着した様々な事業を幅広く展開する「沿線価値を⾼める駅・
街づくり」を強みとしております。 
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組織設計事務所 OB／OG ⼈数 7 名 

株式会社 東畑建築事務所 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： ⻑⾕ 秀⼈ 

連絡先： hase.hideto@tohata.co.jp 

【アピールポイント】東畑建築事務所です。毎年多くの学⽣に採⽤試験を受けていただいており、現在で
は卒業⽣が７名在籍しております。今年は３名の新⼊社員を迎え、都市⼤の輪が広がりつつあります。弊
社のオフィスは今年度リニューアルを⾏い、フリーアドレス化になったことでスッキリとした働きやすい
オフィスで業務を⾏っています。また、在宅勤務も多く採⽤しており、コロナ禍に対応した環境づくりも
形成しています。 

 
 
組織設計事務所 OB／OG ⼈数 30 名 

株式会社 ⽇建設計 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 澤⼝ 花奈 

連絡先： sawaguchi.kana@nikken.jp 

【アピールポイント】 

 
 
組織設計事務所 OB／OG ⼈数 10 名 

株式会社 ⽇本設計 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 畔柳 友哉 

連絡先： azeyanagi-t@nihonsekkei.co.jp 

【アピールポイント】街を⼤きく会える⼒のある⼤規模から⼩さな物件まで幅広くかかわるチャンスのあ
る会社です。それ以上に社員同⼠の仲がよく、若⼿の意⾒が尊重される社内の⾵通しの良い雰囲気は⽇本
設計ならではです。 

 
 
組織設計事務所 OB／OG ⼈数 4 名 

株式会社 ピーディーシステム 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 前⽥ 司郎 

連絡先： s.maeda@pdstk.co.jp 

【アピールポイント】清⽔建設のグループ会社として、多様な建物の基本･実施段階での検討･作図⽀援を
主な業務とし、施⼯⽀援･CG 作成等計画から竣⼯までの各段階でサービスを提供しています。設計・施⼯
での BIM にも取組み、データ作成，調整，設備数量算出，施⼯へのデータ連動等を⾏っています。また、
計画から⼯事監理まで⼀貫して⾏う⾃社設計も⾏っています。意匠･構造･設備･電気･施⼯各担当が在席
し、総合設計⼒が強みの会社です。 
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組織設計事務所 OB／OG ⼈数 12 名 

株式会社 松⽥平⽥設計 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： ⽯川 朔⺒ 

連絡先： sakumi_ishikawa@mhs.co.jp 

【アピールポイント】松⽥平⽥設計は、建築や都市が⼤好きな⼈間の集団です。今年で９０周年を迎え、
歴史のある設計事務所です。年齢や役職に関係なく、⼀⼈⼀⼈⾃⽴した建築家、⼜は技術者として尊重し
あうという社⾵があり、⾃分のアイデアや意⾒の⾔える設計事務所です。公共施設から、住宅まで幅広い
分野で建築の設計をしています。意匠、構造、環境分野の卒業⽣も多数在籍しているため、気になること
がありましたら、ご相談してみてください。 

 
 
組織設計事務所 OB／OG ⼈数 8 名 

株式会社 安井建築設計事務所 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 岡本 啓吾 

連絡先： keigo-okamoto@yasui-archi.co.jp 

【アピールポイント】 

 
 
組織設計事務所 OB／OG ⼈数 13 名 

株式会社 ⼭下設計 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 原⽥ 聡 

連絡先： harada-s@yamashitasekkei.co.jp 

【アピールポイント】⼈間味の溢れた、温かい設計集団です。総合設計事務所として、全⽅位型でどんな
種類の建築も納得のいく設計を⾏っています。もう少しで創業 100 周年となります。社会に役⽴つ企業と
して所員が⼒を合わせてタスキを繋いで今ます。⾃由な環境で、思いっきり設計=つくる楽しみが味わえる
設計事務所です。 

 
 
総合建設会社 OB／OG ⼈数 29 名 

株式会社 安藤・間 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 鈴⽊ ⻯⼀ 

連絡先： suzuki.ryuichi@ad-hzm.co.jp 

【アピールポイント】建築分野では多種多様な⽤途の建物を⼿がけており、できないものがないというの
が、当社の強みです。技術者として幅広い経験ができる環境があり、若いころから仕事を任されて活躍で
きる会社です。また、新⼊社員研修は 3.5 ヵ⽉間の専⾨研修で実践型の研修となり、模擬現場に実物⼤でマ
ンションの⼀部屋分の建物をつくります。基礎⼯事から外壁のタイル貼り、内装⼯事の⼀部までを⾏いま
す。 
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総合建設会社 OB／OG ⼈数 7 名 

株式会社 ⼤本組 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： ⽯川 宣⽂ 

連絡先： ishikawan@gw.ohmoto.co.jp 

【アピールポイント】⻑期間にわたって無借⾦経営を続ける⾃⼰資本⽐率の⾼い安定した企業です。弊社
では建築学科出⾝の⽅は建築職として採⽤し、働きながら適性に応じた職種に進むことができます。得意
分野は商業施設や物流施設、⼯場などで、設計施⼯⽐率が 6 割強と⾼いことが特徴です。みなさまとの出
会いを楽しみにしています。 

 
 
総合建設会社 OB／OG ⼈数 23 名 

株式会社 奥村組 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： ⼤森 ⼀真 

連絡先： kazuma.ohmori@okumuragumi.jp 

【アピールポイント】奥村組は、経営理念である「堅実経営」と「誠実施⼯」を信条に、建築、⼟⽊、環
境分野での⾼い技術を活かして活躍している総合建設会社です。奥村組の社員は、ものづくりを通じて社
会に貢献できる責任のある仕事に対して、本気で向き合い、誇りを持って働いています。企業メッセージ
の「建設が、好きだ。」には、そんな想いが込められています。奥村組の想いに共感し、共に成⻑した
い、という皆さんをお待ちしています。 

 
 
総合建設会社 OB／OG ⼈数 90 名 

⿅島建設 株式会社 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 齋藤 和也 

連絡先： kazuya@kajima.com 

【アピールポイント】⿅島の創業は 1840 年。以来、これまで「洋館の⿅島」「鉄道の⿅島」「原⼦⼒の⿅
島」「超⾼層の⿅島」として、常に時代を先取りする「進取の精神」を脈々と受け継いできました。その
ような中で都市⼤ OB も国内外を問わず様々な分野で活躍しており、ここ数年は建築学科だけでも毎年 2〜
3 名の先輩が⼊社しています。少しでもゼネコンの仕事に関⼼のある学⽣の⽅は遠慮なくご連絡下さい。 
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総合建設会社 OB／OG ⼈数 4 名 

五洋建設 株式会社 

OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 桑原 健 

連絡先： takeshi.kuwabara@mail.penta-
ocean.co.jp 

【アピールポイント】五洋建設は海外実績⽐率が⾼く、特に⾹港・シンガポールが強いゼネコンです。そ
して、⼟⽊・建築・海外実績のバランスが良く、部⾨間連携が強いゼネコンと⾔えます。 

 
 
総合建設会社 OB／OG ⼈数 8 名 

佐藤⼯業 株式会社 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 杉⼭ 剛⼀郎 

連絡先： G.Sugiyama@satokogyo.co.jp 

【アピールポイント】 

 
 
総合建設会社 OB／OG ⼈数 120 名 

清⽔建設 株式会社 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： ⾼橋 剛 

連絡先： t.tsuyoshi@shimz.co.jp 

【アピールポイント】「⼦どもたちに誇れるしごとを」のメッセージ通り、我々は真摯な姿勢でものづく
りと向き合い、関係するすべての⼈たちとの出会いを⼤切にしています。学⽣の皆さんも少しでも「シミ
ズ」に興味があれば、出会いの第⼀歩を踏み出してみて下さい。 

 
 
総合建設会社 OB／OG ⼈数 250 名 

⼤成建設 株式会社 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 窪⽥ 好弘 

連絡先： ykubota@bcd.taisei.co.jp 

【アピールポイント】 
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総合建設会社 OB／OG ⼈数 5 名 

⼤成ユーレック 株式会社 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： ⽵下 加奈⼦ 

連絡先： kanako_takeshita@u-lec.com 

【アピールポイント】《⼤成ユーレック株式会社の特徴》①⼤成建設グループのマンション建設の会社で
す！  ②PC（プレキャスト鉄筋コンクリート）⼯法のパイオニアです！  ③建築の着⼯から竣⼯までの
全⼯程に携わることが出来ます！  ④社⾵はアットホームで⾵通しが良く上下のコミュニケーションが活
発です！  ⑤若い社員が早い段階から担当物件を持つことができます！  皆さんとお会いできることを
楽しみにしています！ 

 
 
総合建設会社 OB／OG ⼈数 66 名 

⼤和ハウス⼯業 株式会社 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 柳⽣ 直彦 

連絡先： naoyagyu@daiwahouse.jp 

【アピールポイント】住宅メーカーに関⼼のある⽅だけでなく⼤⼿ゼネコンの意匠・構造・設備・施⼯管
理などに関⼼がある⽅は是⾮！「⼈・街・暮らしの価値共創グループ」として住宅や集合住宅、商業施
設、物流施設などの建築に加え、環境エネルギーなど幅広い事業を展開しています。さらにアジアやアメ
リカなど、グローバル市場にも積極的に進出。社会課題の変化や世の中のニーズを的確に捉え、それらの
解決に向けた新たな事業の創出に挑み続けています｡ 

 
 
総合建設会社 OB／OG ⼈数 13 名 

髙松建設 株式会社 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： ⽥渕 泰⽃ 

連絡先： saiyou@takamatsu-const.co.jp 

【アピールポイント】営業設計施⼯⼀貫体制のゼネコン！⾼いオリジナリティと耐震性でお客様に寄り添
った建物造りを実現！年間休⽇ 126 ⽇（2021 年度）で各種福利厚⽣完備。 
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総合建設会社 OB／OG ⼈数 30 名 

株式会社 ⽵中⼯務店 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： ⽯井 ⽴樹 

連絡先： ishii.tatsuki@takenaka.co.jp 

【アピールポイント】私たちは「最良の作品を世に遺し、社会に貢献する」という経営理念のもと、創⽴
以来、お客様の期待に応える建築を提供してきました。私たちは時代の変化にいつも敏感でありたいと考
えています。そのために絶えず⼈々との対話を重ね、技術の研鑽を続けることで、時代が求める最良のソ
リューションを提供していきます。 

 
 
総合建設会社 OB／OG ⼈数 35 名 

鉄建建設 株式会社 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 瀬下 耕司 

連絡先： kouji-seshita@tekken.co.jp 

【アピールポイント】当社は鉄道⼯事のトップランナーとして⽇本の物流を⽀える交通インフラ整備を得
意とする都市型ゼネコンです。鉄道⼯事にて培った⾼い技術⼒は、アンダーパス⼯事や道路橋などの⼀般
⼟⽊、建築では商業施設やホテル、集合住宅、⽼健施設などの⼀般建築分野にも活かされています。海外
でもベトナム、ミャンマー、カンボジア、バングラディシュ等で⼟⽊、建築⼯事を⾏っています。若い⼒
が活躍しています。 

 
 
総合建設会社 OB／OG ⼈数 36 名 

東急建設 株式会社 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 沖⻄ 卓雄 

連絡先： okinishi.takao@tokyu-cnst.co.jp 

【アピールポイント】東急建設は、私鉄系グループ最⼤を誇る東急グループのゼネコンとして東急沿線を
基盤に、街づくりをしながら成⻑をしてきました。ゼネコン業界では若い企業でありながら、街づくりに
深く関わることで培った技術やノウハウを駆使し、東京・渋⾕発で全国、海外でもチャレンジを続けてい
きます。⼼は熱く、頭はクールに。そんなあなたをお待ちしています。 
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総合建設会社 OB／OG ⼈数 15 名 

東洋建設 株式会社 

OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 瀨⼾⼭ 克彦 

連絡先： setoyama-katsuhiko@toyo-
const.co.jp 

【アピールポイント】当社は、「⼈と地球にあたたかな技術」を駆使し、海から陸へ、そして空間へと領
域を拡げながら、皆さんの⽣活を⽀える良質な社会資本整備に取り組んできました。それは未来永劫変わ
るものではありません。そのためにも当社は、「積極的に⾏動する⼈」「⼈と⼀緒に物事を成し遂げよう
と⼈」「向上⼼のある若者」を求め技術を伝承し、そして共に輝く未来に向かってチャレンジしていきた
いと考えています。 

 
 
総合建設会社 OB／OG ⼈数 104 名 

⼾⽥建設 株式会社 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： ⼾⽥ 千春 

連絡先： chiharu.toda@toda.co.jp 

【アピールポイント】当社は 1881 年の創業以来 140 年の歴史と伝統を持つ「建築の名⾨」として数多くの
名建築を⼿掛けてきました。⼟⽊部⾨においても技術開発に積極的で、独創的な新技術が数多くあり、
様々な分野の施⼯実績のほか、新規事業分野では浮体式洋上⾵⼒発電実⽤化や農業 6 次産業化の取り組み
の実績等もあります。⼾⽥建設には、武蔵⼯⼤・都市⼤(全学部全学科)の OB・OG 104 名が在籍していま
す。 

 
 
総合建設会社 OB／OG ⼈数 2 名 

株式会社 巴コーポレーション 

OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 皆川 宏進 

連絡先： k_minaga@tomoe-
corporation.co.jp 

【アピールポイント】巴コーポレーションは 1917 年創業のゼネコン・鉄⾻メーカーです。事業⽤建物（⼯
場・倉庫・⽂教施設など）を中⼼に⾃社設計部にて意匠・構造・設備設計および施⼯管理を⾏う建設部
⾨、鋼構造物（⼤空間構造・鉄塔・鋼橋など）の設計・⼯場製作・建⽅を⼀気通貫で⾏う鉄構部⾨、新製
品・新技術の開発を⾏う事業開発部⾨で構成されています。東京スカイツリー、銀座線渋⾕駅、オリンピ
ック施設などランドマーク建設に携われます。 
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総合建設会社 OB／OG ⼈数 2 名 

株式会社 ⻑⾕萬 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 福⽥ 理佳⼦ 

連絡先： fukuda.rikako@haseman.co.jp 

【アピールポイント】中⼤規模⽊造建築から⼾建注⽂住宅、リフォームまで、豊かな⽊質空間をお客様に
お届けしています。⻑⾕萬カスタムホームズのブランドで、幼保施設や⼤学校舎などの中⼤規模の⽊造建
築から、CLT や DLT など新しい⽊質素材を⽤いた特殊⽊造建築、⼾建注⽂住宅、別荘、リフォームまで、
幅広い⽊造建築の設計・施⼯に対応しています。材⽊屋のノウハウを活かした温もりのある⾼品質な⽊質
空間をお客様に提供しています。 

 
 
総合建設会社 OB／OG ⼈数 8 名 

株式会社 ピーエス三菱 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 今村 雅泰 

連絡先： m-imamura@psmic.co.jp 

【アピールポイント】PC 技術・PCa 技術をはじめとした技術⼒を強みとしており、旧財閥時代からの⻑い
歴史により培われた経営基盤を持つ、三菱グループ唯⼀のゼネコンです。モノ造りに喜びを感じ、最後ま
でやり遂げる⼈材に期待しておりますので、ご応募お待ちしております。 

 
 
総合建設会社 OB／OG ⼈数 42 名 

三井住友建設 株式会社 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： ⾼岡 雄⼆ 

連絡先： ytakaoka@smcon.co.jp 

【アピールポイント】建設プロジェクトでは、多くの⼈達が共に協⼒しながら取り組んでいます。その中
では、コミュニケーション、⾏動⼒、意欲というものが必要不可⽋となります。今回のような企業を知る
機会を利⽤し、建設業で働くことの⼤変さ、おもしろさを⼗分に理解していただいた上で、ぜひやってみ
たいという｢やる気｣のある⼈と⼀緒に働きたいと考えています。｢ものづくり｣が⼤好きだという⽅からの
応募をお待ちしています。 
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環境・設備関連 OB／OG ⼈数 35 名 

新菱冷熱⼯業 株式会社 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： ⼤槻 健吾 

連絡先： ohtsuki.ke@shinryo.com 

【アピールポイント】◆当社の仕事は「さわやかな世界」をつくること◆凍えるような寒い冬でも、建物
の中は快適ですよね。そんな当たり前の「さわやかな世界」を、空調設備の⾯から創り上げていくのが、
私たちの仕事です。『⼈』や『機械』のために最適な環境を提供し、また「地域冷暖房システム」の国内
シェア、海外実績は業界Ｎｏ１を誇ります。 

 
 
環境・設備関連 OB／OG ⼈数 7 名 

須賀⼯業 株式会社 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 齋藤 ⼤輔 

連絡先： da-saito@suga-kogyo.co.jp 

【アピールポイント】建築設備業界のパイオニアとして、1901 年に創業して以来、⽇本の様々な建物に
『安全・安⼼・快適な空間環境』を作り続けてきた会社です。2021 年には創業 120 周年を迎え、確かな技
術⼒とお客様からの信頼も厚い歴史ある会社でもあります。そんな当社の魅⼒は、歴史や技術⼒以外に、
『楽しく働こう！本気で遊ぼう！』というモットーの中、⾵通しの良さや、アットホームな雰囲気も当社
の魅⼒の⼀つでもあります。 

 
 
環境・設備関連 OB／OG ⼈数 9 名 

株式会社 ⼤気社 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： ⾜⽴  英明 

連絡先： h-adachi@taikisha.co.jp 

【アピールポイント】当社は建物のエネルギー・空気・⽔のエンジニアリング企業として、1913 年の創⽴
より多くのお客様に最適な環境空間を提供してまいりました。事業はビル空調、産業空調、塗装プラント
の三つの領域からなっており、空調分野においては国内トップクラス、塗装プラント分野においては世界
トップクラスのシェアを誇っています。 
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環境・設備関連 OB／OG ⼈数 10 名 

東洋熱⼯業 株式会社 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 天川 信⼀ 

連絡先： samakawa@tonets.co.jp 

【アピールポイント】当社は 1937 年創業の空気調和設備、給排⽔衛⽣設備（合せて空調衛⽣設備）の設
計・施⼯・アフターメンテナンスを⾏う⽼舗総合エンジニアリング企業です。新築⼯事、リニューアル⼯
事、省エネルギーの提案等、幅広いシーンでお客様のニーズにお応えして参ります。皆さん、ぜひご参加
ください。 

 
 
ハウスメーカー OB／OG ⼈数 6 名 

株式会社 アキュラホーム 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： ⽥村 明 

連絡先： a-tamura@aqura.co.jp 

【アピールポイント】完全⾃由設計の住まいづくりを軸に、⼤⼯出⾝である社⻑をはじめ、社員全員が挑
戦・失敗を繰り返しながら成⻑している会社です。是⾮、⼀緒にお客様の豊かな暮らしを実現していきま
しょう。 

 
 
インテリア・ディスプレイ OB／OG ⼈数 5 名 

ジーク 株式会社 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 川⼝ 将広 

連絡先： mkawaguchi@zycc.co.jp 

【アピールポイント】 

 
 
インテリア・ディスプレイ OB／OG ⼈数 2 名 

株式会社 ディー・サイン 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 沼尾 和哉 

連絡先： numao.kazusa@design-inc.co.jp 

【アピールポイント】 
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インテリア・ディスプレイ OB／OG ⼈数 11 名 

株式会社 東急 Re・デザイン 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 濱 咲喜⼦ 

連絡先： saiyou@tokyu-rd.jp 

【アピールポイント】当社は、東急不動産ホールディングスグループ唯⼀のリフォーム・空間提案専⾨会
社です。設⽴から 5 年⽬ではございますが、前⾝の会社まで遡るとリフォーム創業 51 年の歴史と実績がご
ざいます。東急グループの安定した経営基盤のもと、仕事とプライベートを両⽴した働き⽅が実現できる
のも魅⼒の⼀つです。 

 
 
インテリア・ディスプレイ OB／OG ⼈数 3 名 

株式会社 三越伊勢丹プロパティ・
デザイン 

OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 平⽥ 真⼈ 

連絡先： hirata_makoto@impd.co.jp 

【アピールポイント】スクラップアンドビルドに懐疑的な視線が集まる中、建築の世界におけるリノベー
ションへの注⽬度は⾼まるばかりです。建築を学ぶ学⽣の皆さんにも⼀度インテリアという選択肢に意識
を向けて頂ければと思います。百貨店グループの⼀員ではありますが、明治期よりインテリアに取り組ん
できた当社は⽇本でも有数の歴史と実績を誇り、当社でしか携われない仕事も沢⼭御座います。⼀度お話
しだけでもさせて頂ければと思います。 

 
 
技術・材料関連 OB／OG ⼈数 2 名 

旭ビルウォール 株式会社 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 薄井 友介 

連絡先： yusuke-usui@agb.co.jp 

【アピールポイント】当社は、主に「建築の顔」であるファサードにおいて、デザインイメージの初期検
討から、ものづくり、施⼯までをトータルコーディネートする役割を担っています。「後世に受け継がれ
る美しいファサードづくりで、都市の景観と環境に貢献する」を企業理念にもち、世界にオンリーワンの
特殊ファサードエンジニアリング会社を⽬指しています！ 
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技術・材料関連 OB／OG ⼈数 3 名 

株式会社 ノザワ 

OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 泉⼭ ⼀弘 

連絡先： izumiyama.kh@nozawa-
kobe.co.jp 

【アピールポイント】弊社は神⼾に本社を置くセメント系建築資材メーカーです。主⼒製品である「アス
ロック」は製造販売から 50 年を経過していますが更なる進化を遂げながら多くの建築物の外装・内装材と
して広くご採⽤頂いています。 

 
 
鉄道･不動産･ﾃﾞｨﾍﾞﾛｯﾊﾟｰ関連 OB／OG ⼈数 3 名 

伊藤忠アーバンコミュニティ 
株式会社 

OB 訪問対応の可否 否 

担当 OB/OG ⽒名： ⾚城 勇貴 

連絡先： jinjisaiyou@itc-uc.co.jp 

【アピールポイント】当社は多種多⽤な建物を幅広く管理しております。国⼟交通省が掲げる令和時代に
おける不動産業ヴィジョン 2030 にも記述されております通り、令和時代の不動産最適活⽤に向けて「スト
ック型社会」の実現に取り組んでおります。後世に継承できる良質なものを維持していくため、皆さんの
⼒を貸してください！ 

 
 
鉄道･不動産･ﾃﾞｨﾍﾞﾛｯﾊﾟｰ関連 OB／OG ⼈数 6 名 

株式会社 ジェイアール東⽇本 

都市開発 

OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 皆川 寛章 

連絡先： h-minakawa@jrtk.co.jp 

【アピールポイント】私たちは JR 東⽇本グループの中核をなすデベロッパーとして、グループ理念の「駅
と鉄道を中⼼として、良質で時代の先端を⾏くサービスを提供する活⼒ある企業」を⽬指し、「駅⽴地」
のポテンシャルをさらに引き出し、お客さまの⽬線で地域との融和を図り、「沿線価値の向上、住みたく
なる街づくり」の実現に向けて⽇々業務に取り組んでいます。街と暮らしをデザインすることに興味があ
る⽅、ご質問頂ければ幸いです。 

 
 
鉄道･不動産･ﾃﾞｨﾍﾞﾛｯﾊﾟｰ関連 OB／OG ⼈数 6 名 

東急 株式会社 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 打⽮ 潤市 

連絡先： jiyunichi.uchiya@tkk.tokyu.co.jp 

【アピールポイント】弊社は来年 100 周年を迎える鉄道会社とも不動産会社とも少し異なる「まちづく
り」会社です。「都市」「建築」「⼈（地域住⺠）」視点での「まちづくり」に興味のある⽅、「まちづ
くり」が良くわからない⽅、後期進路ガイダンスを通じて、ぜひ、弊社を知ってください。 
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鉄道･不動産･ﾃﾞｨﾍﾞﾛｯﾊﾟｰ関連 OB／OG ⼈数 3 名 

成⽥国際空港 株式会社 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： ⼩島 貞郁 

連絡先： sad-kojima@naa.jp 

【アピールポイント】⽇本の空の⽞関⼝である成⽥空港。その成⽥空港を運営しているのが NAA です。世
界トップレベルの空港創りには NAA の⼈材の成⻑と活躍が⽋かせません。社員⼀⼈ひとりが経営理念の実
現に向けて、いつの時代も主役となって、空港ビジネス、空港の未来をリードしていかなければなりませ
ん。私たち NAA が⽬指すのは世界トップレベルの空港です。 

 
 
鉄道･不動産･ﾃﾞｨﾍﾞﾛｯﾊﾟｰ関連 OB／OG ⼈数 22 名 

森ビル株式会社 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 新井 章邦 

連絡先： mba-aa@mori.co.jp 

【アピールポイント】 

 
 
マスメディア・情報関連 OB／OG ⼈数 0 名 

トランスコスモス 株式会社 

OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 川⼝ 聡美 

連絡先： Nagasaki.Satomi@trans-
cosmos.co.jp 

【アピールポイント】 

 
 
その他（積算事務所） OB／OG ⼈数 2 名 

株式会社 TAK-QS 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： 福下 由夏 

連絡先： fukushita.yuka@tak-qs.com 

【アピールポイント】TAK-QS は⽵中⼯務店グループの積算を⾏う会社です。積算とは図⾯を⾒て、建物
を建てるために必要な材料の種類・数量を算出することです。弊社は、親会社である⽵中⼯務店から仕事
を受注しているので規模・⽤途・構造体を問わず幅広く建物に関わることができます。積算に関する知識
は⼊社後に学べます。少しでも興味を持っていただけたらぜひ話を聞きに来てください。 
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その他（サービス業） OB／OG ⼈数 3 名 

株式会社 総合資格 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： ⾼橋 訓 

連絡先： recruit@shikaku.co.jp 

【アピールポイント】弊社は、建築系・不動産系の資格を扱う「総合資格学院」を運営しております。建
築⼠を受験する⽅を適切にサポートする仕事です。また建築系企業の採⽤や資格取得研修の提案、学校へ
の就職⽀援や設計展などの学⽣サポートなど、建築出⾝の経験値が活かせる仕事です。弊社で活躍する卒
業⽣もいますので是⾮ブースにお⽴ち寄り下さい。 

 
 
その他（サービス業） OB／OG ⼈数 1 名 

⽇本管財 株式会社 
OB 訪問対応の可否 可 

担当 OB/OG ⽒名： ⽩⽯ 寛鉄 

連絡先： kantetsu_shiraishi@nkanzai.co.jp 

【アピールポイント】創業から半世紀を超えて、建物の当たり前やまちづくりを担う独⽴系建物管理会社
です。管理物件数は 3,000 件。全国のオフィスビル、商業施設、学校、病院、庁舎、スポーツ施設など多様
な⽤途の建物管理を通じ、地域活性化や地⽅創⽣に貢献しています。 

 
 
【如学会進路ガイダンス全体に関する問合せ】 

guidance2021@jogakkai.jp 


