
自己発働型人財・GRIT・多様性ある創造的人財

持続的成長・自ら変革できる未来思考の人財

ー  進化に向かう　思考の場　ー 

知性・創造性の進化を促し成長できる空間・建築・環境

計画コンセプト

研修センター　×　新たな人財育成の場

求める人財

必要となる場

Innovate Lab

＝

人財価値を高める

空間の提供

心身の休息を深め

学習効果の向上に寄与

伸びやかさを表現する外観

相対要素の融合

多様化する需要に対応した

機能・サービスの構築

コミュニケーション リラクゼーション

営運・術技ンイザデ

いし新、るよに間空修研な的変可.3グンニーゾな快明るめ高を果効スクッラリ、し促を中集.2設施す促を化進の財人、め高を性造創.1 研修環境への対応

エントランスロビー
各用途の拠点となる
象徴的なエントランス

コモンスペース
多彩な空間バリエーション
を持つ研修室

宿泊エリア
滞在型研修に適した、
リフレッシュできる機能的客室

研修エリア
多彩な空間バリエーション
を持つ研修室

レストラン
食事を通してコミュニケーション
誘発するサロン

大小の研修室により、
200 人規模の集合研修から、
少人数のグループ利用まで対応

可動間仕切により、
様々な規模・研修の形式に対応

中庭に面する研修室は、
レストランの個室や
レクリエーション室としての
利用が可能
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感情分析エンジン
クラウド

ウェアラブル デバイス
(50台)

ゲートウェイ
装置L20 
(10台)

WiFiルータ

環境データ
感情データ

・研修企画者、受講者へ
感情値分析結果の提供

・受講者の健康情報提供

⼈の感じ⽅と屋内環境の実証施設

次世代研修施設のセンシングについて
次世代研修施設として付加価値の提供

研修形態

・快―不快、覚醒ー眠気、⼼拍数

発⾔回数、発⾔時間、発⾔テンポ ⾳声データ

⾵速計 ワイヤレスエコセンサー

環境データ

1. 分析による研修⽤途に即した室内環境の最適化
2. 収集データより執務空間や学校⽤途の環境条件設定に活⽤

NAONA

感情センシング

研修企画者・受講者への提供資料 付加価値

教室講義型

ｸﾞﾙｰﾌﾟﾃﾞｨｽｶｯｼｮﾝ型

・次世代研修のモデル構築
（蓄積ﾃﾞｰﾀによる研修の最適化）

・コミュニケーションの⾒える化

・研修内容の充実度評価

・感情データとの統合分析

照度

室温快適！
集中できる！

上着暑いな… 粉塵

温湿度

CO2濃度

壁⾯

温度⾵速

机

NAONA

NAONA
クラウド

研修企画者へ提⽰

研修後に受講者へ配布

感情値分析のコメント
全体の感情値
感情値の変化

ｸﾞﾙｰﾌﾟﾃﾞｨｽｶｯｼｮﾝ⽤
画⾯表⽰

発⾔量の記録
ディスカッション傾向

・他⽤途（教育施設等）への展開

システム図

運⽤開始時

運⽤開始時

今後の展開

今後の展開

環境データ収集

環境データ

感情データとの統合 分析（ BIツール）

システム
構築

データ
収集

統合
分析

研修環境
最適化

他物件への展開
オフィス
教育施設

Step.1 ﾃﾞｰﾀ整理・可視化 Step.2 提案ツール

感情データ

研修室設置（⼀部）

WiFiルータ

タブレット・スマートフォン

ポータブル運⽤

研修時の快−不快を記録

村⽥製作所

アクセスポイント

・データ蓄積による
新ビジネスへの展開

今後の展開

竣⼯時点分析担当者社内育成

・体調管理
⇒装着者の体温測定

研修環境の最適化




